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•  L’enseignement à caractère professionnel est conçu 

comme une combinaison de connaissances, de savoir-

faire et de savoir être acquis tant au lycée que dans les 

périodes passées en milieu professionnel. 

L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL : 

UN LIEN FORT AVEC LES PROFESSIONS 
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DE MERIGNAC-PESSAC 2013 - 2014 

 

 

• Grâce à un investissement régulier du Conseil Régional 

d’Aquitaine, les élèves travaillent sur des équipements 

performants qui sont utilisés dans les entreprises. 

DES EQUIPEMENTS MODERNES 



UNE PEDAGOGIE SPECIFIQUE  :  

« UNE APPROPRIATION PAR LE FAIRE » 
 

• Des jeunes, acteurs de leur formation 

 

• Une pédagogie fondée sur : 

 ►  Le projet 

 ► Le travail commun des disciplines d’enseignement 

général et d’enseignement professionnel 
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• Lorsque l’élève est plutôt attiré par les enseignements liés 

à une filière professionnelle. 

• Lorsque l’élève veut privilégier les situations concrètes de 

travail lors des Travaux Pratiques au lycée et durant les 

Périodes de Formation en Milieu Professionnel. 

• Lorsque l’élève veut entrer dans la vie active rapidement 

avec une formation diplômante et acquérir une autonomie. 

DANS QUELS CAS EST-IL PLUS 

JUDICIEUX DE CHOISIR UNE 

ORIENTATION PROFESSIONNELLE ? 
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DE LA ZONE D’ACTIVITE PEDAGOGIQUE 

DE MERIGNAC-PESSAC 2013 - 2014 



• Les Lycéens professionnels suivent des matières 

d’enseignement général : mathématiques, français, 

Langue vivante 1 et 2 (Bac Pro tertiaire), histoire-géographie, 

arts appliqués, EPS… correspondants à 50 % de l’horaire. 

• Les 50% restants sont dédiés à l’enseignement 

professionnel comprenant une partie théorique 

(technologie) et une partie pratique (ateliers). 

COMMENT EST ORGANISEE LA 

FORMATION ? 
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• Les Travaux Pratiques se déroulent dans les ateliers en 

groupes restreints de 10 à 15 élèves. 

• Le lien enseignement général et enseignement 

professionnel est très fort et offre une alternance entre la 

théorie et la pratique. 

• Les périodes de formation en entreprises sont obligatoires 

pour l’obtention du diplôme (de 14 à 22 semaines selon les 

formations). 

COMMENT EST ORGANISEE LA 

FORMATION ? 

LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES  

DE LA ZONE D’ACTIVITE PEDAGOGIQUE 

DE MERIGNAC-PESSAC 2013 - 2014 



• Il varie selon la formation. 

 

• Comme en collège, l’Etat attribue des bourses sur dossier 

constitué entre janvier et mars en classe de 3ème. 

 

• De plus, le Conseil Régional d’Aquitaine accorde une aide 

financière pour tout élève entrant dans la formation 

professionnelle. 

LE COÛT DE LA SCOLARITE ? 

LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES  

DE LA ZONE D’ACTIVITE PEDAGOGIQUE 
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 La motivation 

 Le goût du travail bien fait 

 L’esprit d’équipe 

 La curiosité 

 L’envie d’apprendre et de progresser 

 

LES CLES DE LA REUSSITE ? 

LES FORMATIONS PROFESSIONNELLES  

DE LA ZONE D’ACTIVITE PEDAGOGIQUE 

DE MERIGNAC-PESSAC 2013 - 2014 
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CAP à profil 3e générale et 3e 

prépa pro 

BP 30310 

3ème  

Prépa pro 

BMA  

Horlogerie 



3ème  

Prépa pro 



 

 Etablissement qui accueille 

prioritairement  

des élèves  

de 3e SEGPA  

(section d’enseignement 

professionnel adapté).  
 

 

Toutefois, des places peuvent être 

attribuées à tout autre élève qui en 

aura fait la demande au moment de la 

constitution des dossiers 

d’affectation. 

3ème  

Prépa pro 



CAP Assistant Technique en Milieu Familial  

et Collectif  

Débouchés :  
 

Maintien en état du cadre de vie et aide aux 
repas au domicile des personnes ou dans 
des structures collectives 
       
 

 

Poursuites d'études: 
 

BAC PRO Service aux Personnes 

Mention Complémentaire Aide à domicile 

CAP profil 3e SEGPA  Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

EREA 
LE CORBUSIER  

PESSAC 
8 2 



CAP Maçon 

Débouchés :  
maçon dans une entreprise de bâtiment, et 
principalement dans le domaine du gros 
œuvre 
 

Poursuites d'études: 
Bac Pro Technicien du bâtiment : organisation et 

réalisation du gros œuvre 

Bac Pro Travaux publics 

BP Maçon 

BP Métiers de la piscine 

 

CAP profil 3e SEGPA  
Nombre de places 

Taux d’attractivité 

Juin 2013 

EREA 
LE CORBUSIER  

PESSAC 
8 1.63 



CAPA Travaux Paysagers 

Débouchés :  
ouvrier-jardinier dans une entreprise 
paysagiste, une collectivité territoriale ou 
pour le service espaces-verts d'une ville 
    
 

Poursuites d'études:  
Bac Pro Aménagements paysagers 
CS Taille et soins des arbres 
 

CAP profil 3e SEGPA  Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

EREA 
LE CORBUSIER  

PESSAC 
10 2.7 



CAP Métier du Pressing 

Débouchés :  
Employé de pressing (pressing de quartier, 
pressing annexé à une entreprise de 
confection...) 
 
       

Poursuites d'études:  
Bac Pro Métiers du pressing et de la 
Blanchisserie 
 

 

CAP profil 3e SEGPA  
Nombre de places 

Taux d’attractivité 

Juin 2013 

EREA 
LE CORBUSIER  

PESSAC 
8 0.25 



CAP Peintre-applicateur de Revêtements 

Débouchés : 
 ouvrier professionnel du bâtiment dans une 
entreprise de construction ou de réhabilitation. 
 

Poursuites d'études: 

CAP Staffeur ornemaniste 

 MC Plaquiste 

 Bac Pro Aménagement et finition du bâtiment  

BP Peinture revêtements 

MC Peinture décoration 

CAP profil 3e SEGPA  Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

EREA 
LE CORBUSIER  

PESSAC 
8 3.38 



Débouchés : 
électricien installateur,  
monteur câbleur 
 

Poursuites d'étude :  
BAC PRO Electrotechnique, Energie, 

Equipements Communicants 

BAC PRO Systèmes Electroniques Numériques 

BAC PRO Technicien de Maintenance des 

systèmes énergétiques et climatiques 

MC Sécurité civile et d’entreprise 

CAP Préparation et Réalisation d’Ouvrages 

Electrique  

CAP profil 3e SEGPA  Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
12 1.58 



Débouchés : 
caissier, commerçant en alimentation, 
vendeur 
 

Poursuites d'études :  
BAC PRO Accueil - relation clients et usagers 

BAC PRO Commerce 

BAC PRO Vente (prospection, négociation, 

suivi de clientèle) 

CAP Employé de Commerce 

Multi-spécialités 

CAP profil 3e SEGPA  Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
24 1.38 



CAP Horlogerie 

CAP profil 3e générale et prépa pro 
Sections sportives : football (féminin et masculin) 

 Football  (arbitre) 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
24 1.67 

Débouchés: 
Les débouchés se situent chez les horlogers 
détaillants, dans les ateliers de réparation, les 
services après-vente des fabricants, les stations 
techniques d'entretien ou de réparation.  
Des emplois existent également dans l'industrie 
horlogère, pour des fonctions de montage ou de 
contrôle avant commercialisation.  
 

Poursuites d'études:  
BMA Horlogerie (pour d'accéder à des postes liés 

à la fabrication d'éléments d'horlogerie et à la 

rénovation de pièces anciennes) 



BAC PRO Electrotechnique,  

Energie et Equipements Communicants 

Débouchés :                          

ascensoriste, chef de chantier en 

installation électrique, électricien, 

électromécanicien, installateur en 

télécom, … 

Poursuites d’études :         

 BTS électrotechnique,  

FCIL ou MC technicien ascensoriste 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
Sections sportives : football (féminin et masculin) Football  (arbitre) 

30 1 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
15 0.87 



BAC PRO Système Electronique Numérique 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
24 1.71 

Débouchés : 
Dépanneur électrodomestique, 
responsable du service après vente, 
Installateur de matériels électroniques 
de sécurité 
 
Poursuites d'études : 
BTS systèmes électroniques 
BTS Domotique 
BTS Technico-Commercial  
FCIL Electrodomestique 



BAC PRO Pilote de Ligne de Production 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
12 0.17 

Débouchés : 
Entreprises industrielles ou 
agroalimentaires de fabrication de 
produits consommables 
 

Poursuites d'études : 
BTS Maintenance Industrielle 

BTS Mécanique et Automatismes Industriels 

BTS Conception de Produits Industriels 

BTS Contrôle Industriel et Régulation 

Automatique 

BTS Qualité dans les industries alimentaires 

et les bio-industries 

 



BAC PRO Technicien d’Usinage 

Débouchés : 
Conducteur de machine-outil à 
commandes numériques,  
Monteur, Ajusteur 
 

Poursuites d'études :  

• BTS conception de produits industriels  

• BTS contrôle industriel et régulation 

automatique  

• BTS étude et réalisation d’outillages de 

mise en forme des matériaux 

Sections sportives : 

 football (féminin et masculin) 

Football  (arbitre) 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée 
MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
30 0,87 



BAC PRO Procédés de la Chimie,  
de l’Eau et des Papiers Cartons 

Débouchés : opérateurs de fabrication dans 
des secteurs d'activités variés : 
- Industrie chimique 
- Nucléaire 
- Agro-alimentaire 
- Traitement des eaux 

Poursuites d'études :  

BTS Chimie 

BTS Traitements des eaux 

BTS Contrôle, Instrumentation régulation 

et automatismes 

Sections sportives : 

 football (féminin et masculin) 

Football  (arbitre) 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée 
MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
24 0.29 



BAC PRO Technicien du Froid et du 

Conditionnement de l’air 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
12 0.83 

Débouchés :  
Le technicien planifie, prépare et effectue les assemblages 

de toutes pièces de systèmes frigorifiques. 

Il entretient, vérifie et répare ces systèmes en cas de 

défaillance. 

Le technicien remplit des fonctions de réalisations des 

installations frigorifiques et de leur maintenance. 

 

Poursuites d'études : 
BTS Fluides Energies Environnements  

BTS Technico-Commercial Energies Environnement 

CQP Installateur, Mainteneur en systèmes solaires 

thermiques et photovoltaïques 



BAC PRO Technicien de Maintenance des 

systèmes énergétiques et climatiques 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée  
Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
24 1.42 

Débouchés :  

Plombier 

Technicien d’exploitation du réseau gaz 

Monteur en installation thermique 

Technicien de maintenance en génie climatique 

Technicien frigoriste 
 

Poursuites d'études : 
BTS Fluide, Energie, Environnement (4 Options) 

BP Equipements sanitaires 



BAC PRO Gestion Administration 

Débouchés :  
Gestionnaire administratif, assistant administratif, 
technicien des services administratifs, adjoint 
administratif, assistant de gestion, employé 
administratif, gestionnaire commercial ou du 
personnel… tous types d’entreprises, associations, 
collectivités territoriales… 
 
Poursuites d'études :   
BTS Assistant-Manager 
BTS Assistant de gestion de PME-PMI 
Concours administratifs de la fonction publique 
 

Section européenne Anglais 
Sections sportives : football (féminin et masculin) 

Football  (arbitre) 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée 
MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
30 0.43 



BAC PRO Accueil relation clients et usagers 

Débouchés :  
Hôte(sse) d’accueil en relation avec la clientèle ou 
avec un public d'usagers. Il peut exercer son 
activité dans le service relations-clientèle d'une 
grande entreprise, dans une petite société 
prestataire de services ou dans l'administration. Il 
occupe des fonctions d'accueil, d'assistance et de 
commercialisation de services spécifiques. 
 
Poursuites d'études :   
BTS Management des unités Commerciales 
BTS Négociation relation client 
MC Accueil Réception 

Section européenne Anglais 

Sections sportives : football (féminin et masculin) 

Football  (arbitre) 

Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée 
MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
24 1.42 



BAC PRO Commerce 

Débouchés : 
Collaborateur commercial 
responsable de rayon 

animateur d'équipe de vente 
 
Poursuites d'études : 
BTS Management en Unités 
Commerciales  
BTS Négociation Relation Client 
 

  

 
Nombre de places 

Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée MARCEL DASSAULT  

MERIGNAC 
Sections sportives : football (féminin et masculin) 

 Football  (arbitre)  - Section européenne Anglais 

30 2.23 

Lycée Philadelphe De Gerde 
PESSAC       

 Section européenne Anglais 
30 1.37 



BAC PRO Vente 

Section européenne Anglais Nombre de places 
Taux d’attractivité 

Juin 2013 

Lycée 
 Philadelphe De Gerde 

PESSAC 
30 0.87 

Débouchés : 
Prospecteur-vendeur,  
Télévendeur, attaché commercial, chargé 
de clientèle 

 
Poursuites d'études : 
BTS Management en Unités 
Commerciales 

BTS Négociation Relation Client 
 



Centre d’Information et d’Orientation         

   6 Allée Laroumagne 

   33400 TALENCE 

    

Tél : 05 56 80 40 57 
 www.ac-bordeaux.fr/cio-merignac 

 

 

Les Conseillers d'Orientation-Psychologues 

 sont à votre disposition du lundi au vendredi de 9h à 17h 

  

 Accueil tout public : 

• jeunes scolarisés et leur famille 

• jeunes en recherche d’insertion, adultes 
  Information sur les études 

  les formations professionnelles 

  les qualifications et les professions, 

  Conseil individuel en orientation, bilans 


